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SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS FEDERAIS DO AMAZONAS

Assembleia decidira
sobre proposta para o
meio.ambiente

Nova proposta

Para os cargos de Nivel
Auxiliar da Carreira de
Especialista em Meio
Ambiente:

= Reajuste de 85% em
janeiro/2025 e de 4,0% em
abril/l2026, conforme Anexo I.

Para os cargos de Nivel
Superior, Intermediario e
9 Auxiliar do Plano Especial
de Cargos do Ministério do
d Meio Ambiente e do IBAMA —
PECMA:
= Reajuste de 85% em
O Sindicato dos Servidores As mobilizagdes por melhores — BEETIE (o 21022 =000 SR Ko /=10y
Publicos Federais no condi¢oes (o[ (-1o-Us oMl abril/2026, conforme Anexo .
Amazonas (Sindsep-AM) iniciadas em janeiro, ja duram ’
convoca a base no lbama e sete meses. Ja as greves [REGUAIRSIREUCEEREEINIE
ICMBIio para decidir sobre a completaram um més nesta Supg_rlor, Lzt &
_ Auxiliar dos Quadros de
nova proposta de reajuste semana. Pessoal do Ministério do
apresentada pelo governo Nos dias 7 e 8 de agosto, as VS Ambiente, do IBAMA e

para as carreiras de meio €ntidades nacionais farao EETSEVSTRECINTSE VI IS

ambiente. A  assembleia m?:list?étrci’o e‘;r; gigzgo ag = Reajuste de 8,5% em
janeiro/2025 e de 4,0% em

aconteceré nesta Sexta-feil’a |novagao (MG') em Brasﬂia
. ! o abril/2026.
(9), as 9nh30, na sede do como parte da agenda

Ibama em Manaus. grevista.

E a quarta vez que o governo © Comando Estadual de S z .
apresenta uma proposta para  Greve do Amazonas (CEG) e omatorio
a categoria. As trés anteriores O Sindsep-AM mandaram a [eRNCIVeaeRNe SSetcc e TN
foram rejeitadas, por ndo servidora Naiana Seixas, que IR 1R IR
atenderem a demandas integra o CEG desde a sua [REEIISECEMCTAR Wrl0 Iy
consideradas essenciais ~ Criagao. em 2024, aumento de 52% no
pelos servidores, como a Como parte da greve, o0s Auxilio-Alimentacao, 51,1% no
reducdo da desigualdade Servidores ICI IR IO  Auxilio-Creche e 51,1% na
salarial entre os niveis médio  PUblicos e reduzido atividades RESEEICIEERESERERS
e superior. nos orgaos federais.

as 9h30
o Ibama

/ _Dia
Superintendéncia

Siga o Sindsep-AM nas redes sociais f



